
1	 В расчет налоговых и неналоговых платежей включены все уплаченные налоги, за исключением НДС, а также страховые взносы 
и таможенные пошлины. Совокупная сумма, полученная регионами по налогу на прибыль из «федеральной корзины» в доле 
«Норникеля» составила 82 млрд руб., в том числе Красноярский край — 65 млрд руб., Мурманская область — 16 млрд руб., 
Забайкальский край — 1 млрд руб.

ВКЛАД В ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 
РАЗВИТИЕ РЕГИОНОВ 
ПРИСУТСТВИЯ

Платежи в бюджеты

Налоговые и неналоговые платежи в бюджеты различных уровней1  
млрд руб.

В 2023 году объем налоговых и про-
чих платежей в бюджеты различных 
уровней составил 281 млрд руб. 
В 2023 году ключевое влияние на 
налоговые доходы регионов при-
сутствия Компании оказывает при-
менение методики Минфина России 
по распределению налога на прибыль 
бывших участников консолидиро-
ванной группы налогоплательщиков 
(КГН) между регионами. В соответ-
ствии с данной методикой 80% нало-
говых платежей по налогу на прибыль 
бывших участников КГН в 2023 году 
поступают в общую «корзину» с после-
дующим распределением между реги-
онами пропорционально доли 
платежей региональных КГН в преды-
дущие годы. 

Содействие занятости населения

GRI 203-2

Компания обеспечивает занятость 
населения в основных регионах про-
изводственной деятельности посред-
ством использования следующих 
механизмов привлечения персонала: 
•	 открытие собственных центров 

подбора персонала (на конец 
2023 года открыто пять центров);

•	 взаимодействие с образо-
вательными учреждени-
ями в целях развития системы 

Уровень регистрируемой безработицы в ключевых регионах деятельности Компании1, 
%

2023

2022

2021

2020

2019

281

262

287

176

198

Федеральный бюджет России

Консолидированный бюджет Красноярского края

Бюджет г. Норильска

Бюджет Мурманской области

Бюджет Забайкальского края

Налоговые и неналоговые 
платежи, всего

159

109

82

34

38 104 8 20 3

85 10 18 3

131 15 28 4

90 11 14 2

52 5 12 9 высшего, профессионального 
и дополнительного образова-
ния. Целевой заказ на широкий 
спектр специалистов горноруд-
ной и металлургической отрасли 
позволяет студентам опреде-
лить свою карьерную траекто-
рию на предприятиях Группы, 
пройти практику на будущем 
месте работы, синхронизировать 

изучение теории и практиче-
скую деятельность. Помимо этого, 
Компания закупает литературу, 
специализированное оборудо-
вание, участвует в проведении 
ремонтов учебных заведений, 
строительстве образовательного 
кампуса, что в конечном итоге спо-
собствует повышению качества 
подготовки учащихся.

Регион деятельности Компании 2019 2020 2021 2022 2023 Динамика 2023 г. к 2022 г.

г. Норильск 0,6 1,4 0,3 0,2 0,2 →

Таймырский Долгано-Ненецкий 
муниципальный район

0,8 1,2 0,7 0,5 0,5 →

Красноярский край 0,8 3,5 0,8 0,8 0,7 ↓

г. Мончегорск 2,2 2,2 1,7 1,2 0,6 ↓

г. Заполярный 2,0 1,9 1,6 0,8 0,5 ↓

п. г. т. Никель 3,3 3,0 2,2 1,4 0,7 ↓

Мурманская область 1,7 2,7 1,4 0,8 0,6 ↓

Забайкальский край 1,0 5,3 1,5 1,1 0,8

На территориях присутствия Компании 
отмечаются стабильно низкие 
уровни безработицы, в 2023 году 
наблюдается снижение показателя 

по регионам по отношению к предыду-
щему году. Уровень зарегистрирован-
ной безработицы населения в целом 
по Российской Федерации составил 

0,6% на конец декабря 2023 года, 
что находится на уровне показа-
телей безработицы в регионах 
присутствия Компании2.

1	 На конец отчетного года.
2	 Источник: данные Федеральной службы государственной статистики.

↓
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Поддержка местных поставщиков

GRI 203-2

«Норникель» развивает партнерские 
отношения с предприятиями на тер-
риториях присутствия через заклю-
чение долгосрочных контрактов, 
а также посредством участия в аксе-
лерационных программах в качестве 

Показатель 2021 2022 2023
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Затраты компаний Группы на закупки у предприя-
тий и организаций региона, в том числе:

29,1 3,3 1,5 51,5 5,0 1,5 63,0 3,5 1,7

•	 на оплату работ и услуг 23,5 3,0 1,3 38,7 4,8 1,1 52,3 3,3 1,3

•	 на закупку материальных ресурсов 4,8 0,3 0,2 11,9 0,2 0,4 9,8 0,2 0,4

•	 на закупку продовольственных товаров 0,8 — — 0,9 — — 0,9 — 0,001

Затраты компаний Группы на закупки у предприятий и организаций региона, 
млрд руб.

Статистика по конкурсам 
ООО «ГРК «Быстринское» 
на закупку продукции и услуг 
(Забайкальский край)

Статистика по конкурсам 
Заполярного филиала Компании 
на закупку продукции и услуг 
(Красноярский край)

Статистика по конкурсам 
АО «Кольская ГМК» на закупку 
продукции и услуг  
(Мурманская область)

2023

2022

2021

2 735

2 556

2 313

43

48

53

Количество конкурсов на закупку продукции и услуг, 
проведенных Компанией, шт.

Доля конкурсов на закупку продукции и услуг, проведенных Компанией 
и выигранных предприятиями региона, %

2023

2022

2021

512

814

732

30

27

33

2023

2022

2021

3 819

3 555

3 302

19

23

24

По итогам 2023 года на закупоч-
ную деятельность предприятий 
регионов присутствия направлено 
68,1 млрд руб., что на 17% выше пока-
зателя 2022 года. Рост обусловлен 
реализацией масштабных проектов 
капитального строительства.

Связанные федеральные проектыРелевантные 
ЦУР ООН

Ключевые инициативы и направления деятельности «Норникеля» 

«Популяризация предпринимательства» «Расширение доступа субъектов МСП  
к финансовым ресурсам»

Интеграция местных предприятий 
в производственную цепочку Группы

Благотворительная программа 
«Мир новых возможностей»

Программа мероприятий  
по содействию социально-
экономическому развитию Таймыра

Реализация программы  
«GR-акселератор»

эксперта, оказывая поддержку в про-
работке и запуске новых инвестици-
онных проектов в регионах. 

Снижение в 2023 году количества кон-
курсов на закупку продукции и услуг, 
проведенных АО «Кольская ГМК» и 

ООО «ГРК «Быстринское» обуслов-
лено внешнеэкономическими факто-
рами, завершением и приостановкой 
отдельных инвестиционных проек-
тов и закупок по ним. Рост конкурсов в 
Заполярном филиале связан с активной 
фазой реализации Серной программы.

Вклад «Норникеля» в национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 
предпринимательской инициативы»
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