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Отчет подготовлен в соответствии 
со Стандартами отчетности в области 
устойчивого развития GRI Standards 
(2021). В процессе подготовки учи-
тывались также Глобальный дого-
вор ООН, стандарт SASB Metals and 
Mining (2021), Руководство по основ-
ным показателям отчетности органи-
заций о вкладе в достижение Целей 
устойчивого развития (UNCTAD), 
Рекомендации Task Force on Climate-
related Financial Disclosures (TCFD), 
базовые индикаторы результатив-
ности РСПП, стандарты организа-
ции AccountAbility AA1000SES (2015), 
AA1000AP (2018). Компания исполь-
зовала Методические рекомендации 
по подготовке отчетов об устой-
чивом развитии, утвержденные 
Минэкономразвития России.

Отчет за 2023 год является двадца-
тым нефинансовым отчетом Компании, 
что свидетельствует о последователь-
ности в развитии процесса отчетности, 
приверженности принципам прозрач-
ности и открытости.

Компания используют различные 
формы независимой оценки и под-
тверждения отчетной информации 
(профессиональный аудит и обще-
ственное заверение), что отражает 
ответственное отношение к качеству 
раскрываемой информации.

РЕКОМЕНДАЦИИ

Отмечая достоинства Отчета, Совет 
обращает внимание Компании на ряд 
существенных для заинтересованных 
сторон аспектов значимости и полноты 
раскрытия информации, рекомен-
дует учесть их в следующих циклах 
отчетности.

Совет отмечает, что рекомендации, 
сформулированные по результатам 
анализа предыдущих отчетов, сохра-
няют свою актуальность для исполь-
зования в дальнейшей практике 
отчетности Компании.

В Отчете заявлено о намерении 
Компании рационально исполь-
зовать энергетические ресурсы, 

приведены данные об экономии энер-
гии. Рекомендуется расширить сведе-
ния о том, за счет каких мероприятий 
достигаются представленные в отчете 
результаты как по экономии энергии, 
так и по потреблению топливно-энер-
гетических ресурсов, а также более 
подробно раскрывать методику рас-
чета количественных показателей.

Компания начала активную инвести-
ционную деятельность в повышение 
энергоэффективности и расшире-
ние использования возобновляемых 
источников энергии. Целесообразно 
в дальнейшем полнее раскрывать 
информацию о возобновляемых источ-
никах энергии в разрезе дивизионов 
Компании и видов используемых ВИЭ.

Поскольку удельные показатели воз-
действий на окружающую среду 
и климат рассчитываются с использо-
ванием финансового показателя в зна-
менателе, рекомендуется в следующих 
отчетах комментировать динамику 
удельных показателей с указанием 
определяющих факторов.

Комментариям к показателям реко-
мендуется уделять в дальнейшем 
специальное внимание, учитывая, 
что их наличие и ясность существен-
ным образом влияют на качество 
отчетной информации и её восприятие 
заинтересованными сторонами.

В Отчете сообщается о вкладе 
Компании в Национальный проект 
«Производительность труда», однако 
показатель производительности труда 
в отчетную информацию не включен. 
Следует обратить внимание на зна-
чимость этого показателя, который 
используется в том числе в системах 
независимой оценки деятельности 
компаний на основе анализа публич-
ной отчетности.

В Отчете содержится информа-
ция о масштабной работе Компании 
с местными сообществами, наличии 
долгосрочных социальных проектов 
и значительном объеме социальных 
инвестиций. Было бы полезным в даль-
нейшем дополнять эту информацию 

сведениями о подходе Компании 
к оценке эффективности социальных 
инвестиций и результатах этой оценки.

Отчет отражает активную позицию 
Компании в отношении поддержки 
людей с ограниченными возмож-
ностями и особенностями здоро-
вья, их трудоустройства в Компании. 
Рекомендуется в следующем отчете 
расширить описание конкретных про-
ектов внутри Компании по созданию 
безбарьерной среды и возможно-
стей для их трудоустройства, в том 
числе приводить данные о количестве 
сотрудников Компании с инвалидно-
стью и выполняемой ими работе.

Целесообразно было бы также вклю-
чить в Отчет отзывы представителей 
основных групп заинтересован-
ных сторон, помимо работников 
Компании, о социальном, экономиче-
ском и экологическом воздействии 
предприятий Компании, а также каче-
стве их коммуникации с Компанией 
по этим вопросам.

Отчет содержит сведения о корпо-
ративных документах, регулирую-
щих различные сферы деятельности 
Компании. Было бы полезным вклю-
чать, где возможно, актуальные 
ссылки на эти документы, что обе-
спечивает более полное раскрытие 
информации и её качество.

Совет РСПП по нефинансовой отчет-
ности, индексам и рейтингам устойчи-
вого развития, положительно оценивая 
Отчет, поддерживая приверженность 
Компании принципам ответственной 
деловой практики и отмечая после-
довательность в развитии процесса 
отчетности, подтверждает, что Отчет 
об устойчивом развитии Группы компа-
ний «Норильский никель» за 2023 год 
прошел процедуру общественного 
заверения.

Совет РСПП по нефинансовой 
отчетности, индексам и рейтингам 

устойчивого развити
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